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Interview mit Prof. Dr. Bock

Herr Professor Dr. Bock, in der JVA
Bremen sind Sie seit langem als
,Erfinder“ der MIVEA bekannt.

Ist das so bzw. haben Sie diese Methode
entwickelt und wie lange existiert Sie
bereits?

Das Wort ,Erfinder tut mir zu viel Ehre an.
Ich war an der Auswertung der Tibinger
Jungtéter-Vergleichsuntersuchung beteiligt,
habe mich auch malgeblich um die wis-
senschaftsgeschichtlichen und  wissen-
schaftstheoretischen Grundlagen bemiiht,
letztlich ist die Methode aber ein Gemein-
schaftswerk, wobei ich neben meinem kri-
minologischen Lehrer Hans Goppinger
noch besonders Prof. Dr. Werner Maschke
nennen mdchte. Die erste autorisierte Fas-
sung der MIVEA erschien im Jahr 1985.
Wir alle kennen die klassische Vollzugs-
planung. Was wiirden Sie als elementa-
ren Unterschied lhrer Methode zur her-
kédmmlichen Vollzugsplanung bezeich-
nen?

Die klassische Vollzugsplanung folgt in der
Auswahl und Beschrdnkung auf Themen
und Fragen einerseits gewohnter Arbeits-
routinen, andererseits intuitiven Einschét-
zungen. Mit der MIVEA erfolgt — so einfach
kann man das sagen — die Auswahl und
die Art ihrer Umsetzung in kriminologische
Interventionsplanung  (=Vollzugsplanung)
nach wissenschaftlichen Gesichtspunkten.
Dies ergibt sich aus der Herkunft der MI-
VEA aus der Tibinger Jungtéter-
Vergleichsuntersuchung, der griindlichsten
und aufwéndigsten Untersuchung dieser
Art in Deutschland iiberhaupt. Die Vollstan-
digkeit und kriminologische Relevanz der
erhobenen und analysierten biographi-
schen Daten wird dadurch gesichert und
damit wird nicht nur sozialwissenschaftli-
chen, sondern vor allem elementaren
rechtlichen Anforderungen an die Vollzugs-
planung Geniige getan. Es geht um die
Gestaltung von freier Lebenszeit, die dem
Gefangenen ,weggenommen® wird und die-
se Zeit soll aus Rechtsgriinden (§§ 6 und 7
StVollzG) optimal fiir die Resozialisierung
genutzt werden.

Professor Dr. Michael Bock

Im Internet finden wir neben der JVA
Bremen die JVA Wiesbaden, die sich
inhaltlich nach MIVEA ausrichtet. Gibt
es noch andere Institutionen in der
Bundesrepublik, die nach dieser Metho-
de arbeiten?

In Oberhausen gibt es derzeit betrédchtliche
und auch fortgeschrittene Bemiihungen,
die MIVEA als Grundlage eines sog.
virtuellen Hauses des Jugendrechtes® zu
institutionalisieren. Unter der Federfiihrung
der Jugendgerichtshilfe sollen die mit auf-
falligen und straffélligen Jugendlichen und
Heranwachsenden befassten Institutionen
ihre Zusammenarbeit und praventive Effi-
zienz erh6hen, indem sie eine gemeinsa-
me Sprache sprechen, némlich die der MI-
VEA, und sich aus ihren intuitiven Bearbei-
tungsroutinen I6sen. In Berlin, Branden-
burg und Thdringen gibt es entsprechende
Perspektiven. Die Kooperation zwischen
den Institutionen wird ja auch vom Straf-
vollzugsgesetz gefordert, wobei hierbei die
Kooperation zwischen Strafvollzug und
Bewéhrungshilfe besonders nahe liegt.

In der Praxis: MIVEA zwingt den Erhe-
benden, sich ,differentialdiagnostisch*
mit dem Gefangenen auseinanderzuset-
zen. Allein die Erhebung und die sich
daraus ergebenden Folgerungen haben
bei meiner Bearbeitung einen Umfang
von zwolf Seiten. Was sagen Sie zu
dem Argument — ,Keine Zeit fiir Mi-
VEA“?
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Das Argument hére ich sténdig. Es ist zu-
ndchst das Argument Uberforderter und
liberlasteter Menschen in der Strafrechts-
pflege und insofern ist es ernst zu nehmen.
Da aber die Alternativen zur MIVEA (sie
sind obendrein Psychologen und Psychia-
tern vorbehalten) mindestens ebenso auf-
wéandig sind und die rechtlichen Verpflich-
tungen insoweit eindeutig, ist das Argu-
ment letztlich eine Anfrage an die Ministe-
rien und die Anstaltsleitungen, die Res-
sourcen und Arbeitsldufe so zu gestalten,
dass das, was rechtlich gefordert wird,
auch tatsdchlich mdéglich wird. Insofern
geht es hier weder um ein Problem der MI-
VEA, noch um ein Zeitproblem, sondern
um ein Rechtsproblem. Es ist ein sehr gu-
tes Zeichen und verdient allen Respekt,
dass sich die Anstaltsleitung in Bremen
verpflichtet hat, die Voraussetzungen fiir
das rechtlich Gebotene zu schaffen. An-
dernorts wird dieser klare rechtliche Auftrag
nicht in dieser Weise ernst genommen. In
diesem Zusammenhang noch zwei weitere
Gesichtspunkte: Zum einen gibt es nattir-
lich einen immensen Aufwand unkoordi-
nierter und uninformierter ,Diagnostik* und
JAnamnese” in den verschiedenen Instituti-
onen der Strafrechtspflege, die durch die
MIVEA entbehrlich werden. Zum anderen
werden auch die flir die Behandlung einge-
setzten Ressourcen bei Verwendung von
MIVEA zielgerichteter eingesetzt, nach
dem Motto: ,Diagnostik ist nicht alles, aber
ohne Diagnostik ist alles Nichts*l Letztlich
ist das Zeitargument also gar kein Argu-
ment gegen die MIVEA, sondern gegen die
rechtlich problematischen und praktisch
ineffizienten ,Verhéltnisse"”.

Gibt es noch andere Kritikpunkte an
dem MIVEA -Verfahren? Was entgegnen
Sie darauf?

Es gibt eine ideologisch motivierte Funda-
mentalkritik, die — ohne Kenntnis der Me-
thode — die Beteiligung der Kriminologie an
dem ,Herrschaftsapparat® Strafrecht als
unmoralisch ansieht. Diese Kritik ist alt und
wird derzeit von einigen Epigonen der
Lkritischen Kriminologie® aufgewérmt. Sie
entspringt einer gesinnungsethischen Ver-
weigerungshaltung, die aus meiner Sicht
selbst unmoralisch ist, und entziindet sich

immer wieder an der MIVEA, obwohl ande-
re Verfahren, vor allem aber die weithin
praktizierten intuitiven Verfahrensweisen,
mindestens ebenso, wenn nicht ungleich
stérker kritisiert werden miissten. Ansons-
ten ist das Bessere der Feind des Guten.
MIVEA wirkt zwar in manchen Einzelformu-
lierungen etwas altmodisch, weil es nach
der Tiibinger Jungtéter-
Vergleichsuntersuchung  keine  Replika-
tionsuntersuchung mehr gegeben hat, im
,Geist* und im kriminologischen Gehalt je-
doch alles andere als das. Zusammen mit
meinen Mitarbeitern versuche ich das durch
kleinere Projekte (etwa das Wiesbadener
Verlaufsprojekt) und meine Erfahrungen als
forensischer Sachversténdiger auszuglei-
chen und die Methode durch behutsame
Anderungen zu modernisieren. Es gibt aber
insgesamt eine frappierende Ubereinstim-
mung der MIVEA mit dem aktuellen interna-
tionalen Forschungsstand (vgl. etwa die
konkurrenziose Dunedin-Studie von Terrie
Moffitt), so dass ich insgesamt gelassen bin
und weiter an der Verbesserung und Aktua-
lisierung der Methode arbeite.

Ilch méchte noch einmal einen Aspekt
herausgreifen. Das  MIVEA-Verfahren
wird in der JVA Wiesbaden auch als hilf-
reich zur Frage der Lockerungsgewah-
rung bezeichnet. Liegt es allein an der
griindlichen Betrachtungsweise von MI-
VEA, um dort eine fundiertere Prognose
aussprechen zu kénnen oder gibt es
auch andere Aspekte?

Die Vorschriften lber ,vollzugséffnende
MaBBnahmen®, aber auch zur vorzeitigen
Entlassung enthalten eine Kombination aus
erfahrungswissenschaftlichen Einschétzun-
gen und rechtlichen Wertungen. Zu den
letzteren (etwa welche Bedeutung man den
Vollzugsgrundsétzen nach § 3 StVollzG im
Vergleich zum Sicherheitsbedlirfnis der Be-
volkerung einrdumt) kann die MIVEA als
erfahrungswissenschaftliche Methode na-
turgemall nichts sagen. Alle anderen Ge-
sichtspunkte aber werden bei einer vollstan-
digen Anwendung der Methode gewisser-
mafien automatisch mitberiicksichtigt, auch
das Vollzugsverhalten und ggf. vorliegende
fachspezifische Expertisen (Sucht, Persén-
lichkeitsstérungen usw.).
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Insofern ist MIVEA natlirlich gerade nicht
nur fiir die Vollzugsplanung, sondern auch
fiir Lockerungen und die Entlassungsvor-
bereitung unmittelbar geeignet, und dies
natirlich umso besser und effizienter, wenn
bereits ein mit MIVEA erstellter Vollzugs-
plan vorliegt (in Wiesbaden ist man seit
dem Wechsel in der Anstaltsleitung davon
leider wieder abgertickt). Nicht zuletzt fin-
det die MIVEA natiirlich in allen meinen
forensischen Gutachten Anwendung, etwa
auch zur nachtrdglichen Sicherungsver-
wahrung.

Sie sind in der Kriminologie und in der
Fachwelt ein Begriff. Vor diesem Hinter-
grund fiithren Sie in der JVA Bremen ei-
ne sehr interessante Fortbildung durch.
Das verwundert bei lhren sonstigen viel-
filtigen beruflichen Verpflichtungen, Sie
bieten u.a. zentrale Veranstaltungen in
Mainz an. Was verbindet Sie so beson-
ders mit der JVA Bremen?

Es ist nicht leicht zu bewerkstelligen und
geht auf Kosten der Freizeit (und der Ge-
sundheit), neben einer vollen Professur (fiir
Kriminologie, Jugendstrafrecht, Strafvollzug
und Strafrecht) an der Johannes Guten-
berg Universitét in Mainz mit einem erfreu-
lich anwachsenden Zuspruch von Studie-
renden (Folge sind entsprechend ausufern-
de Priifungsverpflichtungen) eigene empiri-
sche Forschungsprojekte und Fortbildungs-
veranstaltungen durchzufiihren. Alle meine
Mitarbeiter setzen sich dafiir tber Geblhr
ein und ich selbst mache es, weil ich von
der Wichtigkeit der Aufgabe und der Quali-
tat von MIVEA (berzeugt bin. Es geht
schliellich um nicht mehr und nicht weni-
ger als die Verminderung von Leid bei Té-
tern und Opfern durch verbesserte Préven-
tion. Und das ist allemal die Miihe wert.

Sie kritisieren haufig die Mitarbeiter der
Gerichte, aber auch die der Justizvoll-
zugsanstalten. Auf lhrer Internetseite
finden sich gar Zitate aus Berichten
iiber Gefangene, ich las von einer Sozi-
alarbeiterin, die zur Lockerungsnich-
teignung bei einem Jugendlichen auch
dessen Tischmanieren als Argument
anfiihrte. Steht es wirklich so schiecht
um unsere Justiz?

Diese Kritik wird oft ohne Zusammenhang
kolportiert und sie betrifft weniger Men-
schen als Zusténde. Die Justiz ist lberlas-
tet und die Ausbildung ist an der Fiktion
des ,Einheitsjuristen” orientiert, die oft ge-
nug sogar noch mit Omnipotenzfantasien
ausgefillt wird. Auch da wird am falschen
Platz gespart, weshalb im Endeffekt sogar
Mehrkosten entstehen. Fir die Argumente
von ,kein Geld” oder ,politisch nicht durch-
setzbar® (oder &dhnliches
JAlternativiosigkeitsgefasel) gilt letztlich
dasselbe wie fiir das Argument ,Keine Zeit
fiir MIVEA*“. Die Folge sind teils durchaus
vermeidbare, aber dramatische Fehler mit
ebenso dramatischen Konsequenzen fiir
Téater, Opfer und die Gesellschaft. Es ge-
hért zu meinen Aufgaben und Pflichten als
,Professor”, auf solche Fehler bzw. Fehl-
entwicklungen hinzuweisen und ihnen ent-
gegenzuwirken, dafir werde ich bezahlt
und dafiir habe ich (jedenfalls auf dem Pa-
pier) den Schutz des Art. 5 GG, den ande-
re, die in der Praxis stehen, nicht haben.
Ahnliches gilt fiir die sozialen Dienste der
Justiz und die Jugendgerichtshilfe. Sie
werden in ihrer Ausbildung an den Hoch-
schulen unzureichend auf das Berufsfeld
,Strafrechtspflege” vorbereitet und (ber-
nehmen mangels Alternativen die beste-
henden Alltagsroutinen der Institutionen, in
denen sie dann arbeiten. Dariiber weil3 ich
aus den Erfahrungsberichten der Teilneh-
mer meiner Fortbildungen, sage es daher
auch laut und versuche, nach Kréften ge-
genzusteuern. Leider wird, was als Unter-
stiitzung gemeint ist, oft als Krédnkung
empfunden. Das liegt teils in der Natur der
Sache, teils sicher aber auch daran, dass
es mir nicht immer gelingt, dabei den richti-
gen Ton zu treffen. Ein Meister der verba-
len Samthandschuhe bin ich jedenfalls
nicht. Im Jugendstrafrecht z. B. wird in ei-
ner schrillen Gesetzgebungsrhetorik ein
Unfug nach dem anderen diskutiert
(Absenkung der Strafmiindigkeit, Heraus-
nahme der Heranwachsenden aus dem
JGG) oder durchgesetzt (nachtrégliche
Sicherungsverwahrung nach § 7 Abs. 2
JGG, jetzt aktuell der sog. Warnschussar-
rest), aber niemand fragt, ob die Verfah-
rensbeteiligten (berhaupt in der Lage sind,
das geltende Jugendstrafrecht anzuwen-

n.
de
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Unter lhrer Leitung haben lhre Mitarbei-
ter und Studenten eine ,Knastgruppe“
in der JVA Mainz eingerichtet. Besuchen
Sie selbst auch diese Gruppe und was
wird da gemacht? Woher kommt Uber-
haupt lhr Interesse fiir diesen Bereich
der Justiz, im allgemeinen gibt es sicher
attraktivere Arbeitsfelder?

Diese Gruppe besuche ich nicht selbst, sie
wird von meinen Mitarbeitern organisiert.
Es wird geredet, gespielt, gebastelt und
gekocht. Das ist ehrenamtliche Vollzugsar-
beit und bringt sowohl fir die Gefangenen
Abwechslung als auch fiir die Studierenden
Eindriicke aus der bedriickenden Realitt
LStrafvollzug®, die sie in ihrem sonstigen
Studium nicht bekommen. Fiir Einzelheiten
darf ich auf meine Seite verweisen (http://
www.jura.uni-mainz.de/bock/150.php). Der
Initiator war mein leider viel zu friih verstor-
bener Vorgédnger Alexander B6hm, der vor
seiner Zeit an der Universitdt lange Zeit
selbst Leiter einer Jugendstrafanstalt war
(Rockenberg in Hessen) und von dem ich
fir die Praxis von Jugendstrafrecht und
Strafvollzug sensibilisiert worden bin. Fiir
meine berufliche Orientierung war aber
auch mein kriminologischer Lehrer Hans
Goppinger prdgend, denn es wdére auch
eine akademische Karriere als Kultursozio-
loge mdglich gewesen. Mit der Zeit sind mir
aber auch einfach sowohl die Straftater/
Gefangenen als auch die Mitarbeiter in der
Strafrechtspflege ,ans Herz gewachsen”
und ich denke, dass ich mich dadurch auch
selbst verédndert habe. Letztlich wird davon
auch die ganze ,Kultur® meines Lehrstuhls
mit seinen vielfdltigen Praxiskontakten ge-
préagt und durchdrungen und ich finde daftir
auch immer wieder grolartige Mitarbeiter
und Verstdndnis in meinem Fachbereich.
AbschlieRend noch eine Frage zu lhrer
beruflichen Biographie. Sie sind Sozio-
loge und haben vorher ein Studium der
Theologie absolviert. Wie kam es zu die-
ser doch eher ungewéhnliche Konstella-
tion und warum sind Sie nicht Pastor
geworden?

Das Theologiestudium lag nahe, weil ich
aus einer wlrttembergischen Pfarrersdy-
nastie stamme, am Ende konnte ich mir
aber den Beruf des Pastors nicht vorstel-
len.

JVA Rockenberg

Die Soziologie lag damals ,in der Luft*
und sie ist vor der Kriminologie und bis
zur Habilitation mein zentrales Fach
geblieben, wéhrend ich den Dr. jur. eher
Lmitgenommen* habe, mit einer kriminolo-
gischen Dissertation. Es wére nicht ange-
bracht, in diese Entwicklung nachtréglich
eine ,Planung® hineinzulesen, die es je-
denfalls in dieser Eindeutigkeit nicht gab.
Durch die Berufung an die Universitét
Mainz haben sich aber dann irgendwann
die Alternativen erledigt. Es kann aber
schon sein, dass die besondere Schwer-
punktsetzung meiner Arbeit letztlich doch
tiefer in meiner Biographie verankert ist,
als es scheint. Aber das miissen andere
entscheiden.

Herr Professor Dr. Bock, vielen Dank,
dass Sie sich Zeit genommen haben,
unsere Fragen zu beantworten.

Text: Perspektive Fotos: JVA Bremen

MIVEA pur — Mainzer Krimino-

logen vermitteln in Bremen kri-

minologisches Wissen mit An-
wendungsbezug

Bericht Uber eine Fortbildungsreihe in der

JVA Bremen (Teil 1)
von Dr. Alexander Vollbach

Es besteht ein enormer Bedarf der Straf-
rechtspflege an individuellen, aktuellen
und interventionsbezogenen kriminologi-
schen Beurteilungen. In der JVA Bremen
fand deshalb in Zusammenarbeit mit dem
Lehrstuhl fir Kriminologie, Jugendstraf—

recht,
—




